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1. Informacni udaje

Adresa sidla: Centrum LADA, o.s.; Nddrazni 362; 395 01 Pacov
Adresa pracovisté: Centrum LADA, o.s.; Nddrazni 362; 395 01 Pacov
Telefon: 564 571 365, 776 733 008, 777 624 008

ICO: 265 18 252

E-mail: lada@centrumlada.cz

Web: www.centrumlada.cz

Provozni doba: PO - PA 6:00 - 15:30

Poskytovéni sluzby: PO - T 7:00 - 15:30 , PA 7:00 - 13:00

Odpovédna osoba: Moravcova Jana - vykonna reditelka Centra LADA, o.s.
Bankovni spojeni: 182117604/0300, 169937157/0300

Rada Centra LADA, o.s.

Jana Moravcovd - vykonna reditelka
Ing. Helena Vlkova - predsedkyné
Ing. Anna Bilkovad - mistopredsedkyné
Mgr. Ladislav Mares - ¢len

Zdena Posekand - ¢len


mailto:lada@centrumlada.cz
http://www.centrumlada.cz/

2. Poslani a cile Centra LADA, o.s.

Poslanim ,LADY" je poskytovat dospélym lidem s mentdlnim a kombinovanym
postiZzenim individudini pomoc a podporu pri zvldddni bézného Zivota a hledani
moznych cest k jejich seberealizaci.

LADA" poskytuje své sluzby s co nejprirozenéjsim socidlnim zdzemim pro
klientelu v centru dennich sluZeb pri Gzké spoluprdci s rodinou.

Cilem prdce organizace je, aby tito lidé mohli kvalitné a samostatné, popr. s co
nejmensi mirou podpory, uspokojovat své osobni potreby a zdjmy uvniti bézné
spolecnosti. Sluzby ,LADY" jsou orientovdny na rozvoj individudlnich znalosti a
dovednosti uZivatell, posilovdni jejich sebedivéry, sebevédomi a vlastniho
rozhodovdni.




3. Uvodni slovo

Jen kratké zamysleni...

UZ je to celych 10 let, co byla zahdjena
¢innost obéanského sdruzeni LADA (7.2.2001).
Dnes si jiz mdlokdo vzpomene, Ze prvnim
impulsem k jeho zaloZzeni bylo jedno malé
postizené dévidtko, které dostalo jméno po
princezné Ladé. Z toho dévidtka je dnes
dospéla sle¢na. Prestoze Lada nemluvi, naucila

nds mnoho véci a v mnohych situacich nds
vyucila, a prestoze nechodi, dovedla nds na cesty, na které bychom bez ni tézko
vstoupily, a do mist, o kterych bychom bez ni ani nevédéli. Takova je sila ¢lovéka,
ktery ddvd a ktery dokdZe hodnotu lidstvi projevovat uz jen tim, Ze je.

Z ni¢eho, jen se spoustou idedld, malymi zkuSenostmi a velikou chuti pomdhat
lidem s postiZenim jsme se pomalymi kricky dostdvali tam, kde jsme a kdo jsme
dnes.

Jsme socidlni sluzbou, jez si vybudovala respekt na celém pelhfimovském okrese.

ﬁi e _ B Sluzba, kterd nejen pomdhd, ale i
>, i motivuje mnohé, vzit svdj Zivot do
vlastnich rukou. I pres sva trdpeni
nikdo nemusi zUstdvat poseddvat
doma mezi ¢tyrmi sténami. Kazdy by
si mél uvédomit sva prdva a
povinnosti, a také to, Ze i tézky Zivot
se nechd proZit hezky a s Usmévem.

Jana Moravcova - vykonna reditelka

zakladatelka Lada s maminkou
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4. Rok 2011 o¢ima vedouci primé péce

S Centrem LADA jsem se sezndmila jiz
v dobé, kdy toto zarizeni naslo své dtocisté
v Lukavci. Pamatuji si, Ze se mi jiz tenkrat
libila prdtelskd, aZ rodinnd atmosféra tohoto
zarizeni. Drobné technické nedostatky
budovy jako napr. Spatné tésnici okna,
prevySovala dobrd ndlada vsech lidi, kteri
tenkrdt centrum navstévovali. Mnohdy z mdla
vznikalo diky fantazii tehdejsich dvou
pracovnic a také diky Sikovnym rukdm
tehdejsich klientt mnoho krdsnych véci. A co
mi jesté utkvélo v paméti? Silnd vile jit ddl,

rozristat se a nabidnout tak daldim lidem
s mentdlnim nebo kombinovanym postizenim smysluplné travit ¢as. Myslim si, ze
to byl nelehky zdpas, ale jiZ tenkrdt ho LADA dokdzala vyhrat.
Cas el a jd o centru nesly3ela nékolik let. Pak jsem se s LADOU, diky své kolni
praxi opét setkala. Centrum se jiz nachdzelo v pékném, upraveném objektu. Za tu
dobu se zménila vétsina pracovniki i klientd, ale i po téch letech jsem byla rdda,
Ze jsem se zde setkala i se zndmymi tvdremi.
Rikd se: ., Dvakrdt nevstoupid do téZe freky.” TotéZ plati i o mém druhém plisobeni
v LADE. Moje pracovni
pozice mi prindsi nejen
povinnosti, ale i moZnosti
nabizet nové Cinnosti vem
uzivatelm nasi  sluzby.
Doufdm, Ze pocadtelni
nejistota, kterd potkd
kazdého, kdo vstoupi .do
nezndmé vody”, je jiz za
mnou. Myslim si, Ze v nasi
prdci je  nejdaleZité;si

dobry vztah se viemi lidmi,
kteri centrum navstévuji (uzivatelé nasi sluzby i spolupracovnici, tedy spise



spolupracovnice © ). Byla bych moc rdda, kdyby v centru i naddle zlstala dobrd
atmosféra, aby uZivatelé nasi sluzby k ndm chodili rddi a abychom jim mohli
nabidnout nové zkusenosti a dovednosti.

Vim, Ze soucasnad situace kolem socidlnich sluzeb neni jednoduchd, ale vérim, ze
nase centrum ji zvlddne. VZdyt' LADA jiZ jednou ukdzala svou vili i silu jit ddl i

pres nepriznivé okolnosti. S vasi pomoci a pochopenim to zvlddneme.

o vz

Blanka Huderova - vedouci pracovniki primé péce




5. Ohlédnuti za rokem 2011

Do LADY jsem nastoupila v kvétnu 2011.
Pracuji zde jako pracovnice v socidlni sluzbée,
pozdéji i na pozici osobniho asistenta
zdravotné postiZzenych lidi. V pribéhu mé
prdce jsem méla moznost Gcastnit se Cinnosti
s klienty. Prdce s klienty je dost ndrocnd, ale
i vdéénd. Ke klientm je nutno pristupovat
individuelné. Kazdy klient je osobnost
sriznymi  zdjmy, prdnimi a  Zivotnimi
zkusenostmi.

Ponejvice jsem se snimi zapojovala do
¢innosti jako je keramika, prdce s papirem, se

dfevem apod. a také svyrobou Petizki,
ndramkd, ndusnic. Moc se mi libilo, Ze kaZdd takovdto prdce byla vidy zakonéena
tim, Ze si klient mohl vzit sviij vyrobek jako ddrek, ¢i poslouZil na rizné vystavy
jako prezentacni (hrnecky, naramky, misky apod.).

Co mne prekvapilo, bylo to, Ze klienti si velice radi povidaji a maji radost, kdyz
jim vénujete Cas primo urceny jen pro
né. Co ndm schdzi je prostor pro cviceni
a pracovni terapii, na to se uz opravdu
tédime. V LADE jsem moc spokojend a
rdada bych tady v této prdci pokracovala i
naddle a zlstala by jako mé povoldni.
Dochdzelo i k setkdvdnim s rodi¢i klientd
a mnohdy to byla setkdni hodné zajimava.
Nasi klienti jezdi hodné rddi na rbzné
vyjezdy a chodi na vychdzky.

V pribéhu roku se zacaly pristavovat dvé
mistnosti, jez ndm jisté zlepsi prostorové
moznosti pro klientelu.

Pavla Kamenska - pracovnice v primé péci




Uplynuly rok 2011 byl pro mne rokem velkych
pracovnich zmén. Do centra LADA jsem
nastoupila po 15 letech prdce ve zdravotnictvi
1. dubna po rodi¢ovské dovolené. Diky
vysokoskolskému studiu specidlni pedagogiky
jsem znala problematiku prdce s lidmi
s mentdlnim postizenim, ale jak to byvd, je
realita odlidnd od praxe a vzdy je co se uCit.
Po trech mésicich postupného zvykdni doslo ke
zméné vedouci primé péle a nejen pro
zameéstnance, ale i pro klienty to bylo obdobi
dalSich zmén. Postupné jsem se stala kli¢ovym

pracovnikem péti uZivateld. V prdci s klienty
centra se vzdy snaZim vyuzit svlj potencidl zruénosti a nadchnout klienty pro
hové techniky a zajimavé Cinnosti, jako je pleteni z papiru, rtzné vytvarné
¢innosti, kordlkovani, prdce s papirem a drobné tvoreni.

Myslim, Ze za uplynulé tri ¢tvrtiny roku jsme se s klienty pékné szili. Uzndni a
dsmév na tvdri jako zpétnd vazba od uZivateld sluzby je pro mne nesmirnym
obohacenim a impulsem do dalsi prace.

v

Tlona Strnadovd - pracovnice v primé péci




Uplynul dalsi rok provozu naseho centra. Rok
2011 prinesl opét nové vyzvy pred nds
vSechny. Béhem roku se rozrostl pocet
nasich klientl. Zdroven se dochdzka vétsiny
z nich stala zna¢né nepravidelné rozloZzenou
béhem tydne i roku, takze zabezpeleni
provozu je ¢im ddl ndrocnéjsi. Nastésti se
diky prispéni Uradu prdce rozrostl, alespofi
na prechodnou dobu i kolektiv pracovnik,
takZe jsme si prdci mohli lépe rozdélit. To,
Ze se zvysil polet lidi, jak pracovniki, tak
klientl, pfineslo i Fadu problémi a nutnost

prizplsobit se. Zejména ze strany uzivateld
je vzdy obtizné zvykat si na nové lidi. VyZaduje to znalny Cas a tézko se jim
vysvétluje, Ze po nékolika mésicich pracovnik opét odchdzi a prichazi jiny,
protoZe onhi ho pfece maji rddi. Ale kromé téchto problémi se ndm podarilo
vylep$it rfadu véci. Treba zahradu u centra dovybavit dal$im sportovnim nacinim.
Po opravé altdnu, ktery se na zahradé také nachdzi, se rozsirily moznosti traveni
Zasu v centru. Také jsme roz&irili nabidku riznych ruénich praci i diky prFichodu
novych pracovnikil, ktefi obohatili stdvajici moZnosti novymi ndpady.

Na sklonku roku jsme se také dockali zahdjeni praci na pristavbé dalSich prostor
centra.

Jako kazdy rok se neomezovala nase prdce jen na prostory centra. Vyjeli jsme
také do divadla, na nékolik vyletli a také na rehabilitalnérekreaéni pobyt na
Klepdkiv mlyn u
Studené. Letos to bylo
na 12 dni a klientim se
tam velmi libilo. T
pocasi ndm tentokrdt
prdlo. Nezbyvd nez
doufat, Ze v pristim
roce ndm bude prat

nejen pocasi.

Ing. Anna Bilkovd -
pracovnice v primé péci
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Nechce se tomu vérit, ale jako voda uplynul
dal$i rok mého plsobeni v Centru LADA, o.s.
jako socidlni pracovnice. Bylo toho mnoho, co
se ndm podarilo uskutecnit, co vSechno jsme
s nasimi uzivateli prozili. Rok 2011 byl piny
aktivit a Cinnosti jak uvnitr budovy, tak i na
prilehlém pozemku, ktery postupné
upravujeme. Samozrejmé nechybély vylety,
ndavstévy kulturnich akci, uzivateli oblibeny
pobyt na .Klepdku®, ktery si prodlouzili ze 7 na
12 dni, prodejni vystavy atd. Velice zdarily byl

z mého pohledu .den otevienych dveri", ktery
kazdoroéné pordddme v rdmci ,tydne socidlnich sluZzeb". Ndvstévnost byla velikd,
kromé nadich uZivatell s rodinami, se do centra prisli podivat prdtelé a kamarddi,
sponzori, kteri ndm pomdhaji, déti ze ZS Pacov a Pelhfimov, ale i ndhodni
kolemjdouci. PoCasi ndm prdlo, jidla a piti bylo dostatek, bohaty kulturni program
zajist'ovaly déti ze ZS Pelh¥imov, maZoretky z Pacova a z Vladimi, nechybéla
ukdzka policejni prdce a socharské sympozium. S dobrym pocitem, ale i trochu
unaveni jsme se rozesli az ve vecernich hodindch.

V roce 2011 dochdzelo nejen k obméné pracovniho tymu, kdy napf. o letnich
prdzdnindch nastoupila nova vedouci primé péce, ale podarilo se ndm rozsirit i
rady uZivatell o 7 novych zdjemcl. Rdzem ndm zalinalo byt trochu tésno a tak
jsme se na konci roku pustili do pristavby 2 mistnosti, které by mély slouzit jako
pracovni ateliér a télocvicna.

VSichni zaméstnanci se pri prdci s uzivateli snazi rozvijet jejich samostatnost a
sobéstacnost, upevriovat ndvyky, naplfiovat jejich prani, potreby a tzv.
individudlni cile. Aby poskytovani nasi sluzby bylo co nejkvalitnéjsi pravidelné se
vdichni pracovnici dovzdéldvaji formou rlznych 3koleni, semindrft a predndsek.
Poskytovand sluzba musi samozfejmé také odpovidat poZadavkim danym ve
Standardech kvality, na kterych neustdle pracujeme a snaZime se je vylepSovat.
Co napsat na zdvér? Ze spousty rozhovord, které jsem s nasimi uZivateli vedla,
vyplyvd, Ze jsou u nds spokojeni, $t'astni, tési se za ndmi a nékdy se jim nechce
ani domu. Co vic by si mohl ¢lovék prat.

Markéta Némcova, DiS. - socidlni pracovnice



LADA

6. Organizacni schéma pracovniki k 31.12.2011

Fundraising
0,125
Administrativni prace
0,75

Valna hromada
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7. Zprava o ovéreni ucetni zavérky nezavislym auditorem

ZPRAVA AUDITORA

Provedl jsem ovéfeni piilozené roéni Géetni zavérky ob¢anského sdruzeni
Centrum LADA, o.s. tj. rozvahy k 31.12.2011, vykazu zisku a ztraty za
obdobi od 1.1.2011 do 31.12.201 a pfilohy této ucetni zavérky, véetné popisu
pouzitych vyznamnych Géetnich metod.

Za sestaveni a vérné zobrazeni UCetni zavérky v souladu s ¢eskymi
ucetnimi predpisy odpovida statutdrni organ sdruZeni. Soulasti této
odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitini kontroly nad sestavovanim
a vérnym zobrazenim ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatiovat vhodné
ucetni metody a provadét dané situaci priméfené Géetni odhady.

Mou ulohou je vydat na zékladé provedeného auditu vyrok k této tiéetni
zaveérce. Audit jsem provedl vsouladu se zdkonem o auditorech a
Mezinarodnimi  auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikaénimi
dolozkami Komory auditor Ceské republiky. V souladu s témito predpisy
Jsem povinen dodrzovat etické normy a naplanovat a provést audit tak, abych
ziskal priméfenou jistotu, ze ufetni zavérka neobsahuje vyznamné
nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupd, jejichz cilem je ziskat
dikazni informace o ¢astkach a skute¢nostech uvedenych v Géetni zavérce.
Vybér auditorskych postupt zavisi na mém usudku, véetné posouzeni rizik,
ze UCetni zdvérka obsahuje vyznamné nespravnosti zpisobené podvodem
nebo chybou. Pti posuzovani téchto rizik jsem piihlizel k vnitfnim kontrolam,
které jsou relevantni pro sestaveni a vérné zobrazeni letni zavérky. Cilem
posouzeni vnitinich kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli
vyjadfit se k Géinnosti vnitinich kontrol. Audit rovnéz zahrnuje posouzeni
vhodnosti pouzitych uéetnich postupd, pfiméfenosti uGéetnich odhadd
ucinénych spolecnosti a posouzeni celkové prezentace Gcetni zévérky. Jsem
piesvédcCen, Ze ziskané informace tvofi dostateény a vhodny zéklad pro
vydani vyroku.

11 -



Podle mého nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv,
pasiv a financni situace obcéanského sdruzeni Centrum LADA Kk
31.12.2011 a ndkladi a vynosu a vysledku jeho hospodareni za rok 2011
v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

V Pelhifimové dne 2.5.2012

ing. Miloslav SLABY
auditor, ¢islo osv. 1828

Ptilohy

= Rozvaha k 31.12.2011
= Vykaz zisku a ztraty za rok 2011

" Piiloha k G¢etni zavérce v plném rozsahu za rok 2011
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LADA

8. Ekonomické vysledky (zpracovala ing. Helena Vlkova)

Zprava o hospodareni v roce 2011

V roce 2011 Gé&tovalo ob&anské sdruZzeni Centrum Lada, o.s. v soustavé
podvojného Gcetnictvi dle uctovné osnovy a predpist pro nevydéleé&né organizace

ROZVAHA ke 31.12.2011

Stav k 1.1.2011

Stav ke 31.12.2011

AKTIVA 6 148 790,57 6 148 790,57
Pozemky 200,00 200,00
Budovy a stavby 3 542 660,29 3 542 660,29
Samostatné movité véci 440 185,00 570 185,00
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 0,00 0,00
Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 185 362,00 722 605,00
Opravky k samostatnym movitym vécem -662 973,00 -855 064,00
Opravky k drobnému dlouhodobému maj. 0,00 0,00
Material na skladé 0,00 0,00
Poskytnuté zalohy 75 673,00 73 175,00
Obdératelé 476,00 0,00
Ostatni pfimé dané 0,00 0,00
Ostatni dané a poplatky 6 591,00 5 591,00
Jiné pohledavky 0,00 30 000,00
Pokladna 2 113,00 7 442,00
Uity v bankach 2 458 455,28 2 423 226,42
Penize na cesté 0,00 0,00
Naklady pfistiho obdobi 3 588,00 6 900,00
PFijmy pfistich obdobi 96 460,00 74 793,00

6 148 790,57 6 601 713,71
PASIVA 6 148 790,57 6 601 713,71
Fondy 704 977,51 785 547,51
Vysledek hospodareni 458 576,47 335 385,35
Nerozdéleny zisk minulych let 4912 572,59 5371 149,06
Dohadné Géty pasivni 60 000,00 55 000,00
Dodavatelé 7 459,00 1031,79
Zaméstnanci 0,00 28 756,00
Zavazky k institucim soc. zabezpec&eni 0,00 17 629,00
Ostatni dané a poplatky 5 205,00 7 215,00
Vydaje pristich obdobi 0,00 0,00

6 148 790,57 6 601 713,71
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Vysledovka

Spotieba materialu 362 137,00
Spotieba energie 62 503,00
Spotieba neskladovatelnych dodavek 5 227,20
Opravy a udrzovani 70 721,00
Cestovné 24 372,00
Sluzby 308 968,83
Mzdové naklady 1 642 869,00
Zakonné socialni a zdravotni pojisténi 524 274,00
Dan silniéni 1 000,00
Ostatni dané a poplatky 470,00
Jiné ostatni naklady 59279,00
Odpis dlouhodobého hmotného majetku 192 091,00
Poskytnuté ¢lenské piispévky 1 990,00

3 255 902,03
Trzby z prodeje sluzeb 354 674,00
Uroky 551,38
Ostatni vynosy 5 845,00
Prijaté pfispévky a dary 782 161,00
Prijaté ¢lenské pfispévky 3 050,00
Provozni dotace 2 445 006,00

3 591 287,38
Vysledek hospodareni za rok 2011 335 385,35

-14 -



9. Vyuctovani dotaci

Vyuctovani dotace MPSV pro rok 2011

501 000 spotreba materialu 1 098,00
501 001 autodopliiky 1 146,00
501 003 kancelarské potfeby 25 000,00
501 005 odborna literatura 6 430,00
501 006 pohonné hmoty 20 000,00
501 007 ¢istici a uklidové prostfedky 11 326,00
502 001 spotfeba elektrické energie 40 000,00
511 001 opravy a udrzovani auta 20 000,00
512 000 cestovné 23 000,00
518 000 sluzby 19 732,00
518 001 internet 6 139,57
518 002 telefon 28 860,43
518 003 vedeni ucetnictvi : 50 000,00
518 010 likvidace odpadu 2 268,00
518 400 Skoleni zaméstancl 24 000,00
521 000 hrubé mzdy 1300 272,00
524 100 zakonné socialni pojisténi 307 151,00
524 200 zakonné zdravotni pojisténi 110 577,00
549 001 havarijni pojisténi 18 000,00

CELKEM 2 015 000,00

Vyuétovani dotace kraje Vysoéina pro rok 2011

521 000 hrubé mzdy 135 687,00
524 100 socialni pojisténi 31992,00
524 200 zdravotni pojisténi 11 521,00

CELKEM 179 200,00
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10. Podékovani

Vazeni pratelé a priznivci, dékujeme za vaSi neziStnou pomoc Centru LADA,o.s. Je

to pro nds pro vSechny obrovska mordlni podpora, ktera ndm dava silu jit dal.

Dékujeme, Ze ndm pomdhate pomdhat.

Ze srdce dékujeme:

Ministerstvu prdce a socidlnich véci,
Krajskému dradu Kraje Vysocina,
Uradu prdce,

méstim:

Cervend Relice, Pacov, PelhFimov,
méstysum:

Cechtice, Novd Cerekev,

obcim:

Arnestovice, Boretice, Bratrice, Cdslavsko,
Castrov, Dehtdre, Dil, Hojovice, Hofepnik,

Chystovice, Chy3nd, Jirfice, Kdmen u
Pacova, Koberovice, Kojcice, Kresin,
Leskovice, Litohodt’, Mezilesi, Meznd,

Posnd, Putimov, Ryndrec, SalaCova Lhota,
Samsin, SenoZaty, Stritez u Pelhffimova,
Utéchovice, Utéchovice pod StraZigtém,

Utéchovitky, Velkd Chyska, Véind,
Vyskytnd, Zeliv,

firmdm a institucim:

AGRICO Bohemia, s.r.o. Agropodnik

KoSetice, a.s.; Agrospol Stary Pelhrfimov
spol. s r... Autocentrum BUPI, s.r.o.;
Bluetech, s.r.o., BOSCH DIESEL s.r.o.;
CEREPA, as.; CSOB, as. DDL Lukavec;
DREVOTVAR s.r.o. Emco, spol. s ro.
FREMIS, a.s.. HENKEL CR, spol. s r.o.;

PRAKAB PRAZSKA KABELOVNA

Hora, s.r.o.. HRANIPEX Czech Republic,
k.s.; Inteds.r.0.; Ipsos Tambor,s.r.o.:
JO + JO s. ro.. KOS servis s. r. o.
Kostelecké uzeniny, a. s. ; LIWA CZ, s.r.o.,
MICROCOMP Plus s. r. o.; Mlyn Havli¢kiv
Brod  spol. PRAKAB PRAZSKA
KABELOVNA, RKF  Cechtice;
Spojené kartdovny a. s. ; Strechy Dvordk
Truhldrstvi  Bekr; Jiri  Wastl
Putimov,

sr.o.
s.r.o.

s.r.o.

fyzickym osobdm:

pi. Jana Best'dkovda (BEPOR), p. Bez,
Centrum Johanka, Ing. FrantiSek Dostdlek,
pi. Eva Filipovd, Ing. Milan Fli¢ek, p. Jiri
Petr
Chlddkovd, pi. Eva Jandovd, p. Kalina
(Lukavec), PhDr. Josef Kamensky, p.
Miroslav Kacer, p. Kle€ka, p. Klika ( Pacov),
p. Jan Klubal, p. Jan Koldr, MUDr. Konecny,
Tomd$ a Vladimir Kovarikovi, p. Kirka, p.
Kvapil, p. Némec, Ing. Vit Skdla, MUDr.
Svobodovd, sl. Lucie Sandovd, p. Sima,
Skolni  druzina  ZS  Komenského
v Pelhiimové, sl. Markéta Sonskd a p.
Radek Vesely

Hadrava, p. Havel, pi. Marie

Dékujeme také vSem, kteri nechtéli byt zverejnéni.

Touto cestou dékuji celému svému kolektivu za svédomitou prdci, do niz davaji

nejen svlij um, ale i své srdce. Nelze 1éZ, abych nepodékovala za to, s jakym

nasazenim a nad rdmec svych pracovnich povinnosti pomdhali Centru socidlnich

sluzeb LADA v Lukavci pri jeho rozjezdu.
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